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Sygeplejerskeuddannelsens ledernetværk 

1. Godkendelse af dagsorden 

 

2. Siden sidst – kl. 10.05 

Gensidig orientering om, hvad der rører sig i og omkring sygeplejerskeuddannelsen. 

2.1 Orientering 

 

3. Årsberetning 2022/2023 fra Censorformandskabet – kl. 10.20 

Drøftelsespunkt 

Årets Censorrapport er for kort tid siden udkommet (jf. bilag 1). Rapporten drøftes mhp. at afdække, 

om rapporten giver anledning til handlinger eller kommentarer fra netværket. 

Netværkets deltagere bedes så vidt muligt drøfte rapporten lokalt inden mødet i netværket. 

3.1 Bilag 

Bilag 1 Årsberetning 2022-2023 

3.2 Drøftelse, beslutning og opfølgning 
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4. Oversættelse af 2016-bekendtgørelsen – kl. 10.40 

Drøftelsespunkt 

I forbindelse med en ansøgning fra en dansk sygeplejerske, der søger autorisation i et andet land, er 

det blevet afdækket, at der ingen steder findes en engelsk oversættelse af 2016-bekendtgørelsen: 

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/978. 

Hverken Ministeriet, Styrelsen, DSR, Danske Professionshøjskoler eller Ledernetværket kan hjælpe. 

Der stilles forslag om, at Ledernetværket tager initiativ til, at der udarbejdes en oversættelse af 

2016-bekendtgørelsen, som gøres tilgængelig på vores hjemmeside. 

4.1 Drøftelse, beslutning og opfølgning 

 

5. Samtale med Dansk Sygeplejeråd – kl. 11.00 

Drøftelsespunkt 

Dorthe Boe Danbjørg plejer at deltage i netværksmødet mindst en gang om året for at vidensdele på 

tværs af uddannelsen og den faglige organisation samt drøfte emner af fælles interesse.  

5.1 Drøftelse, beslutning og opfølgning 

 

6. Frokost – kl. 12.00 

 

7. Meritgivning på sygeplejerskeuddannelsen – kl. 12.20 

Orienterings- og drøftelsespunkt 

I forbindelse med udvikling af omridset af en hyberfleksibel deltidsuddannelse til sygeplejerske er 

det blevet drøftet, hvorvidt vi kunne give udstrakt merit for de studerendes viden, færdigheder og 

kompetencer, herunder merit for bachelorprojektet til en studerende med en sundhedsprofessions-

bacheloruddannelse i bagagen. 

Forsknings- og Uddannelsesstyrelsen har ligeledes ved møder med repræsentanter fra sygeplejer-

skeuddannelsen givet udtryk for, at vi i den ordinære uddannelse har været for konservative ved me-

ritgivningen. 

UCL har en praksis med at give udstrakt merit for studerendes viden, færdigheder og kompetencer, 

og BBLA giver en kort indføring heri. 

For at afhjælpe evt. forskelle i meriteringen på tværs af udbuddene ønskes det efter oplægget drøf-

tet, hvorvidt der i sygeplejerskeuddannelsen skal etableret et netværk for uddannelsens meritgivere.  

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/978
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7.1 Drøftelse, beslutning og opfølgning 

 

8. Artikel – kl. 12.40 

Drøftelsespunkt 

Gruppearbejdet i forbindelse med efterårets Temadage i Uddannelsesledernetværket førte til detek-

tering af en række myter om uddannelsen samt formulering af en række budskaber, som efterføl-

gende er blevet sammenskrevet til et udkast til en fælles presseindsats for uddannelsen. 

På baggrund heraf har netværket udarbejdet tre artikler, hvoraf den seneste forventes publiceret i 

Sundhedsmonitor. 

Drøftelse af videre plan for artikelskrivning frem mod reform. 

8.1 Bilag 

Bilag 2  Udkast til fælles presseindsats for sygeplejerskeuddannelsen 

8.2 Drøftelse, beslutning og opfølgning 

 

9. Godkendelse af regnskab for 2023 og budget for 2024 – kl. 12.50 

Beslutningspunkt 

Deltagerne bedes drøfte og evt. godkende netværkets regnskab for 2023 og budget for 2024. 

9.1 Bilag 

Bilag 3  Netværkets regnskab for 2023 og budget for 2024 

9.2 Drøftelse, beslutning og opfølgning 

 

10. Punkter til næste møde – kl. 13.00 

Herunder beslutning om, hvorvidt vi inden fælles temadage skal afholde et seminar for netværket 

med fokus på reformarbejdet. 

11. Eventuelt – kl. 13.15 


