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Sygeplejerskeuddannelsens ledernetværk 

1. Godkendelse af dagsorden 

Dagsorden blev godkendt, idet punkt 4 blev udskudt til det kommende møde. 

2. Kort nyt – kl. 10.05 

Korte orienterings- og drøftelsespunkter: 

1) Tilbagemelding fra NDS om ULN’s overvejelser ift. inddragelse af chefer i det kommende re-

formarbejde 

2) Valg af lederrepræsentant til det kommende reformarbejde 

3) Opfølgning på arbejdsgruppe vedr. samarbejde med klinikken 

2.1 Drøftelse, beslutning og opfølgning 

Ad 1) Tilbagemelding fra NDS om ULN’s overvejelser ift. inddragelse af chefer i det kom-

mende reformarbejde 

IBB har viderebragt ULN’s ønske om at være klædt godt på inden deres deltagelse i de to temadage 

om reformen, som NDS planlægger i foråret 2025. Formanden for NDS, Kim Bøg-Jensen, har taget 

ønsket ad notam.  

 

Ad 2) Valg af lederrepræsentant til det kommende reformarbejde 

Kim Bøg-Jensen har bedt ULN om finde en lederrepræsentant, der kan deltage i de to planlagte te-

madage i foråret. NDS ønsker, at hele ledelseskæden er repræsenteret ved temadagene, hvorfor 

alle chefer og forpersoner for uddannelsesledernetværkene inviteres. Eftersom ULN for SPL-



 

11. december 2024 

Dagsorden: Sygeplejerskeuddannelsens Ledernetværk 

Professionshøjskolen UCN 2/3 

uddannelsen er et chefnetværk, vil SPL-uddannelsens lederperspektiv ikke blive hørt, medmindre 

der også inviteres en uddannelsesleder. 

IBB har undersøgt, hvorvidt SPL-uddannelsens uddannelseslederrepræsentant har en tilbagemel-

dingsforpligtelse ift. de øvrige uddannelsesledere på SPL-uddannelsen, men den opgave er fortsat 

placeret på chefniveauet. 

Flere uddannelsesledere blev drøftet som mulige repræsentanter til de to temadage. 

BESLUTNING: 

ULN ønsker, at Ann-Berit Schelde fra Absalon deltager som uddannelseslederrepræsentant ved te-

madagene, idet hun har erfaring med reformarbejde og har tidligere siddet i ULN.  

OPFØLGNING: 

Efter mødets afvikling har Ann-Berit Schelde indvilget i at deltage i de to temadage. 

 

Ad 3) Opfølgning på arbejdsgruppe vedr. samarbejde med klinikken 

Arbejdsgruppens medlemmer er nu fundet, og disses navne samt kommissoriet for arbejdsgruppen 

er klar til overdragelse til projektets tovholder.  

Da der har været lidt forsinkelse, revideres tidsplanen, således at tilbagemeldingen til ULN skal ske 

enten i forbindelse med Temadagene i juni 2025 eller på ULN’s september-møde. Tilbagemeldingen 

skal ske ved skriftligt produkt og evt. mundtlig præsentation. 

OPFØLGNING 

SAK overdrager materialet til projektets tovholder 

3. Endelig godkendelse af ULN’s policy paper – kl. 10.25 

Godkendelsespunkt 

UCN’s grafiker har nu lavet layout på ULN’s policy paper, så dokumentet i princippet nu skulle være 

klar til publicering.  

ULN bedes godkende det endelige dokument inden publicering på ULN’s hjemmeside. 

3.1 Bilag 

Bilag 1 ULN’s policy paper_version4 

3.2 Drøftelse, beslutning og opfølgning 

BESLUTNING og OPFØLGNING: 

Policy paperet blev godkendt. 

SAK lægger policy paperet på nettet og udsender dokumentet i ULN. 

4. Kommissorium for ULN – kl. 10.45 

Drøftelsespunkt 
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Der har gennem det seneste år været en del drøftelser i ULN af, hvad netværket er sat i verden for. 

Som en del af drøftelsen har netværkets nuværende kommissorium (jf. bilag 2) været drøftet på 

ULN-seminaret i juli 2024, og efterfølgende blev det besluttet forsøgsvist at revidere kommissoriet 

ved at skele til læreruddannelsens kommissorium (jf. bilag 3). 

Det reviderede forslag er siden blevet kommenteret, og ledernetværket bedes nu drøfte kommenta-

rerne til kommissoriet (jf. bilag 4). 

4.1 Bilag 

Bilag 2 Kommissorium for uddannelsesledernetværkene 

Bilag 3 LLN Kommissorium okt 2023 

Bilag 4 Forslag_Revision Kommissorium Sygeplejerskeuddannelsens Ledernetværk - kommenteret 

4.2 Drøftelse, beslutning og opfølgning 

Punktet udsættes til ULN-mødet i januar 2025. 

5. Punkter til næste møde – kl. 11.45 

Mødet i januar 2025: 

- Oplæg ved Søren Smedegaard, formand for læreruddannelsens ULN, om hvordan deres ULN 

har grebet arbejdet med reform af den nye læreruddannelse an. 

- Reformarbejde (hvad skal vi samarbejde om på tværs?): 

o Dimittendprofil - hvad skal styrkes i uddannelsen, og hvad kan nedtones? 

o Hvad kan vi få indarbejdet i reform fra ældreloven, sundhedsreformen osv. i det nye ar-

bejde 

o Rammer om merit og deltidsuddannelse – hvordan bliver det lettere at give merit? Hvad 

vil vi nationalt med det, og hvordan vil vi gøre det? 

o Medicinhåndteringsprøven 

o Professionsprøven som afløser for BA-projektet 

o Tværprofessionalitet 

- Rammesætning af reformarbejdet i 2016 – hvad fungerede, og hvad fungerede ikke? 

- Hvordan kan vi organisere samarbejdet om det kommende reformarbejde, og hvordan kan vi 

organiseres os, når vi skal arbejde på tværs? 

- Kommissorium for ULN-netværket behandles. 

6. Eventuelt – kl. 11.50 

Der var intet til punktet Eventuelt. 


